
:"w;-. '.sk§' .
A#--""

LAf SãO "IOSé - "Eraperesrino e me acotheste Mt 2s,3§u

Comunidade Missionária São ilosé

7

RELATORIO DE ATIVIDADES
Serviço de Proteção Social de Alta Complexidade para

ldosos
l

T

üo
tt

**

r,

L ô

I 20í9

L

§&ltj;

(



LAf SãO JOSé - "Era peresrino e me acotheste t|{t 2s,3su

Comunidade Missiondris Síio ,Iosé
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coMUNIDADE MtsstouÁnll sÃo .tosÉ - tar são José
CNPJ : 04.504.21710001 -90
Endereço: Rua Dr. José Nicolau Miléo, no 17
Bairro: Chácaras Santa Mônica
Guaratinguetá - São Paulo - SP
CEP: 12520-150
Horário de funcionamento: 24 horas ininterruptas
Telefone: (12) 3133-9960 (12) 3132-62A4
Email: cmsj_larsaojose@hotmail. com

RESPONSÁVEI LEGAL

Nome: ANTONIO CARLOS GOMES DE OLIVEIRA
Função: Presidente
Emai I : cmsj_larsaojose@hotmail.com
GPF: 740.633.9í8-68
RG; 8.120.118 SSP-SP
Telefone: cel: (1 2) 99218-1 076

RESPONSÁVCI TÉCNICO DO PROJETO

Nome: Rayane Maria Rocha da Silva Sampaio
Função: Assistente Social - CRESS 56.555
E mai I : rayane_sso@hotmail. com
cFP 390.677.288-88
RG: 47.'100.884-9
Telefone: cel: (12) 99161-4186

COORDENADOR REPSONSÁVEI

Nome: MARCOS ANTONIO DOS SANTOS
Email : diacomo_marcoantonio@hotmail. com
CPF: 886.638.418-68
RG: 8.166.947-1
Telefone: cel: (12) 99í09-í425
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Comunidade Missiorudria São fosé

nrsrónrco DA oRcAmrzÂÇÃo DA socrEDADE crul

A Comunidade Missionária São José foi fundada em 19 de Março de
2000, constituída legalmente em 12 de junho de 2A01, denominando-se
Organização da Sociedade Civil sem fins lucrativos. A comunidade iniciou seus
atendimentos fornecendo o "Sopão do Amor" amparando jovens e adultos em
situação de rua. pessoas idosas em situação de risco ou vulnerabilidade social.

Através da lei 10.741, de 2003 que dispõe sobre o Estatuto do idoso, a
entidade passou a atender somente pessoas idosas, proporcionando-lhes abrigo,
alimentaçáo, assistência médica, assistência odontológica e assistência social, em
regime domiciliar, titulado então como "Lar São José". O Lar foi se adequando, se
reestruturando e passando a ter capacidade técnica e operacional para atender
esta demanda específica.

Atualmente atende 19 idosos masculinos, com 60 anos ou mais, do
sexo masculino, êffi estado de vulnerabilidade, risco social, abandono ou
negligência, que não possui meios para se auto sustentar ou apoio e
acompanhamento familiar, garantindo-lhes acolhimento e proteção integral,
moradia, alimentação, higienizaçáo e serviços na área social, psicológica, médica,
repouso e lazer, dentre outras atividades específicas para este segmento, visando
sempre a melhoria na qualidade de vida.

OBJETIVO GERAL

Acolher e garantir proteção integral á 19 idosos do sexo masculino,
através do Serviço de ProteÇáo Social Especial de Alta Complexidade, na forma
de instituição de longa permanência para idosos - lLPl.

OBJETIVOS ESPECíTICOS

1. Acolher e garantir proteção integral.
2. Qualificar a oferta do serviço por meio da promoção da capacitação

sistemática dos profissionais responsáveis pela oferta dos serviços.
3. Promover o acesso a programaçôes culturais, de lazer, de esporte e

ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivências,
desejos e possíbilidades do público, bem como a convivêncía mista entre
os residentes de diversos graus de dependência.

4. Contribuir para a articulação da rede socioassistencial, dos demais órgãos
e das demais políticas púbÍicas.

5. Opoúunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participação
cidadâ, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuários.

PÚBLIcO ALVO

ldosos do sexo masculino, com 60 anos ou mais e variados níveis de
dependência. Para selecionar o público realizamos os procedimentos de
Solicitação de VagalEntrevista Social e Visita Domiciliar, recebemos
encaminhamentos do CREAS Centro de Referência Especializado da
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Assistência Social de Guaratinguetá.
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Comunidade Missionária São José

ATENDIMENTOS

No ano de 2019 atendemos 19 idosos através do termo de colaboraçâo
firmado com a Prefeitura Municipal de Guaratinguetá. Com interlocuções dos
órgãos CRAS, CREAS, UBS, PS, Secretaria Munlcipal da Assistência Social,
Conselho Municipal da Assistência Social e da Pessoa ldosa, Centro de
Convivência da Terceira ldade e etc.

ABRANGÊUCIN TERRITORIAL

O Lar São José atua Zona Leste do Município, abrangendo os bairros:
Vila Rosa, Vila Guará, Vila Santa Mônica, Vila Angelina, Chácaras Patury, Clube
dos 500, Jardim Primavera, Vila Brasil, Engenheiro Neiva, Nova República, entre
outros.

JUSTIFICATIVA

Considerando a estimativa da Secretaria Municipal de Assistência
Social do Município de Guaratinguetá, se referindo a uma demanda de 100 idosos
na cidade, que em estado de vulnerabilidade, risco social, abandono ou
negligência, sendo 19 idosos atendidos dentro da nossa abrangência territoriai. E
considerando também as pesquisas do IBGE, a expectativa de vida dos homens
aumentou de 72,5 anos em 2017 para 72,8 anos em 2018, enquanto a das
mulheres foi de 79,6 para 79,9 anos.

Contribuímos para o enfrentamento desta demanda, afim de atender a
pessoa idosas com dignidade e autonomia, diante de suas necessidades e
capacidades, nos termos da lei, acolhendo e garantindo-lhes proteção social de
alta complexidade, visando exclusivamente a garantia dos direitos essenciais à
dignidade e a qualidade de vida da pessoa idosa.

Assim a Comunidade Missionária - Lar São José atua para estimular a
autonomia, incentivar o protagonismo social, elevar a longevidade, reduzir e
prevenir situações de isolamento e risco social.

RECURSOS FíSICOS
t

Area interna
5 quartos, 3 banheiros, 1 refeitório, 1 sala de TV, 2 áreas de luz sendo uma para lazer,l capela, 1

copa.

Area externa
Varandal área de convivência, 1 refeitório, 1 banheiro para os idosos, 1 banheiro para funcionários,
1 sala enfermagem/ conjugada com Serviço Social, 1 sala de Administração, 1 cozinha, 1

dispensa, 1 lavanderia. 1 Rouparia com sala de passar ê sêparar as roupas, t horta, jardins,
Galinheiro.

Recurso Meta MES ANUAL
Estadual 19 atendimentos R$ 4.693,38 R$ 56.320,56
Federal 19 atendimentos R$ í.710,00 R$ 20.520,00

TOTAL ANUAL R$ 76.840,56 \

RECURSOS FINANCEIROS

I
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Comunidade Misstonóriu Sdo José

RECURSOS HUMANOS

DE

L
SOCIAL

ü

t

FUNçAO CARGA
HoRÁRIn

ATRTBUTÇOES QUANTI
OADE

sERMÇOS
GERAIS

44h Executa trabalho rotineiro de Íimpeza no Lar, espanando, varrenado,
lavando ou encerando dependência, moveis, utensilhos e instalaçôes,
para manter as condições de higinene e conservá-los, limpar banheiros e
toaletes, com água e sabão, detergentes e desinfetantes e reabastece-los,
para conservá-los em condiçóes de uso, auxiliarnas atividades de
assistência aos idosos quando necessário.

4

COZINHEIRA 44h Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeições,
acompanhar a evoluçâo dos cozinhados, exêcutar preparaçÕes culinárias
simples, fazer o cozimento de legumes, verduras e frutas, preparar
sobremesas, doces, lanches e saladas, prepâras carne, aves e peixes,
etc.

1

CUIDADORA
DE IDOSOS

44h Responsável pelo acompanhamento do idoso o auxiliando em suâs
necessidades de locomoÇâo e alimentaÇâo.

2

44h Executa todas as funções de enfermagem, apllcação de medicamentos,
utilizando ou não seringas, manipulação dos mesmos, curativos em
ferimentos que por ventura possam oconer, e qualquer eventualidade de
socorro que possa acontecer.

1

20h Presta serviços de assistência social, orientando individuos e famílias
sobre seus direitos e deveres, serviços e recursos, planejar, coordenar e
avaliar planos, programas e projetos socias, atuando nas diÍerentes
esferas sociais, orientar e monitorar açóes em desenvolvimento
relacionados ao desenvolvimento humano e economico, educação,
alimentação e saúde, desempenhar tarefas administrativas e articular
recursos financeiros disponíveis, realizar atividades em ambiente de
escritório, utilizando para tanto materlais de escritório e equipamentos
como telefone, faz, microiomputadores e impressoras.

I

NUTRICIONIST
A

04h Prestadora de serviços: Acompanhamento nulricional das refeiçóes.

LAVANDERIA 44h Higienizar toda roupa da casa, bem como realizar pequenos consertos,
cuidar do armanezamento e logistica das roupas, separar por inlernos e
etc.
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proteção integral.

3- Promovor o acesso a
programações culturais, de
lazer, de esporte e

ocupacionais intemas e

extemas, relaoionando-as a

interesses, r"rr'ências,
desejos e possibilidades do
púb1ico, bem como a
convir,ência misla entre os

residentes de diversos
pgaus de dependência

Quadro de NíetasObjetivos
específicos Tipo Meta Prazo Estratégia Indicadores Impacto Social

atendime
de

nlo

19

usruírios
mmsal Atendimento em unidade

institucional com
caractenstica domiciiiar
que acolhe idosos com
diferentes necessidades e

graus de dependência.
Devendo assegurar a

convirência com
familiares. amigos e

pessoas de relertnoia de
forma contínua- bem como
o ac,esso às atir"idades
culturais. educatiras,
lúdicas e de lazer na
comurudade. A capacidacle
de atendimento das

unidades der.e seguir as

normas da Vigilância
Sarutár1a- devendo ser
assegwado o atendimento
de qualidade,
personalizado- com até
quatro iilixos por quado.

Lista de presença,
lbtos; relatórios
quaiitatrr.os. erc.

Redução das violações dos
direitos :ocioassistcnciais, seus

agra\amenlos ou reincrdêneia.

2- Qualificar a oferta do
serl'iço por meio da
promc4âo da capacitaçâo
sistcmática dos
proÍissionais responsáveis
pela oferta dos serviços

de

capacitaç
ao

01

oapacitaç
â()

anual Oltreoer uma capacitação
aos trabalhadores
enr oiridos no atendimento.

l,ista de presença;
fotos; certificados.
declarações. etc.

Desenvolvimento junto aos
trabalharlores da Assistência
Sooial, Cas compe!ôncias e
capacidades especíhcas e

compartiihadas requeridas para
a melhona e qualidade
contiluada da gestão do SIIAS
e da oferta e pro!.imento dos
seniços e benefícios
socioassistenoiais.

12

oticinas
mensal Oticrna Lúriica - jogos cie

tabuleiro. ariridades com
massirhas. quebra caLeça,
jogos de memóna e

domrnó.

Lista de presença,
lotos. relatónos
tecnicos.

02
olicina

semanal Jardinagem Lista de presenga:
fotos, relatórios
técnicos.

de

con!1!'en
c1a

0t
encontro

semestral Encontro geracional Lista de presença:
fotos, relatórios
1écnicos.

Redução e prevenç.1o rios casos
de isolamento social e

melhoria da condigão de
so,:,iabilidade dos idosos.

4- Contribuir para a

articulação da rede
sooioassistoncial, dos
demais órgãos e das
tlemais políticas púbücas.

de

articulaçã
01

reuruao
mensal Participagão do técnico nas

reuniões mensais dos
a^-".Ih^" À. Di,-;i^"

Lista de presença:
fo1os, relatórios
técnicos.

Redução, jrurto a outras
políticas públicas, de riscos
sociais e lortaleoimento da

atuação em rede.

1

paíicipaç
ao

Bienal Participação do técnico e

dos idosos (arTllele-s que
possuíren condições

Jisicas e cognitivas) ü
Conferência Municipal.

Declaração de
paúicipação,
Íbtos, relatórios.

-Í- Opt.rrtunizar o aoesso às

inÍbnnações sobre direitos
e sobre partioipação
cidadã, estimulando o
desenvolrimento do
protagonismo dos usúrios;

de
pa(icipaç
àoe
contlole
social

Desenvolvimento do usuário,
como sujeito de direitos e

deveres, autônomo e

compromissado com a

cidadania.

t

':,-!
i ..

iÍt-il..-[u#H{

§



LAf SãO JOSé - "Era peresrino e rne acotheste Mt 2s,js'

Comunidade Missiondria São José

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 2A19

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE O ANO DE 2019

r Acompanhamento e incentivo nas atividades da vida diária;
o Preservação dos vínculos familiares;
. Atendimento personalizado e em pequenos grupos;
r Manutenção do idoso na mesma instituição, salvo em caso de força

maior;
. Observância dos direitos e garantias dos idosos;
. Preservação da identidade do idoso e oferecimento de ambiente de

respeito e dignidade;
. Participação do idoso nas atividades comunitárias, de caráter interno

e externo;
r Atividades lúdicas, educacionais, físicas, esportivas, culturais e de

lazer',
. Assistência religiosa àqueles que desejarem, de acordo com suas

crenças;
. Atendimento psicossocial ao idoso e à sua família;
. Articulação e encaminhamento para a rede de serviços

socioassistenciais, saúde e atendimento especializado;
o Acompanhamento social; entrevista social, visita domiciliar,

solicitação de vaga, escuta individualizada, atendimento com
famílias, idosos, funcionários e a comunidade com Assistente Social;

. Serviço de convivência e socíalízação - Oficina em grupo;

. Encaminhamento de idosos para rede de serviços, sendo consultas
no AME, UBS, Pronto Atendimento, exames laboratoriais e etc;

. Encaminhamento, acompanhamento e tratamento de Ídosos no
CAPS;

. Encaminhamento de idosos para realizaçáo de prova de vida nas
agências bancárias coÍrespCIndentes;
. Festas em comemoração aos aniversariantes do

:"#*;"
* vk§- .
a#,s

ATIVIDADES
MESES

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Triagem, escuta, visitas
domiciliares e acolhimento

X X X X X X X X X X X X

Reunião de Diretoria X X X X X X

Promoção de encontros
familiares e comunitários dentro
do Lar

X X X X X X X X X X X X

Atividades com oficinas lúdicas X X X X X X X X X X x X

Encaminhamento e
acompanhamento na rede
socioassistencial do município

x X X X X X X X X X X

Atividades de horta e iardim X X X X X X X X X x X X

Promoção de acêsso a prograrnÍl§
culturais, de lazer e êxternos

X X -X _x x x

lncentivo a realização de
atividades da vida diária

X X X X X X x X x X X X

Comemoração dos
aniversariantes

X X X X X X X X X X X X

X X X X X X

/
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Comunidsde Missionária Sfio José

nÇÕesrsrnnrÉcrAs DESENvoLVTDAS No ANo DE 20r9

o Elaboramos atividades da vida diária através do auxílio dos
cuidadores e voluntários;

. Realizamos estudo de caso, atendimento social e encaminhamentos
para as polítícas socioassistenciais;

. Recebemos visitas dos familiares, da comunidade e de voluntários;

. Realizamos oficinaS'em grupos com jogos lúdicos, para estimular
condições físicas, cognitivas, favorecendo a convivência e
socializaçâo entre os idosos;

. Realizamos Festas em comemoração aos aniversariantes;
c Acolhimento institucional e atendimento integral por meio de

atividades da vida diária;
. Oferta de 5 refeições diárias com cardápio formulado pela

Nutricionista, de acordo com as especificações de saúde de cada
idoso;

. Higienepessoaldiária;

. Horário livre para TV;
o Encontro geracional com a comunidade na própria instituição;
r Encontro geracional com outras instituições em comemoração à

semana do idoso no dia 0111012019 no Espaço Multiuso Turístico e
Cultural;

. Participação do técnico nas reuniões mensais dos Conselhos de
Direitos - Reunião ordinária do Conselho Municipal de Direito da
Pessoa ldosa - CMDPI;

. Reunião socioeducativa com Assistente Social abordando temas
pe rti ne ntes ao processo d e i nstitu cion alizaçáo;

. Dinâmica em grupo para socializaçáo e auto conhecimento;
o Musica terapia com músicas escolhidas pelas idosos para estimular

suas lembranças e seu passado;
. Encaminhamento de idosos para rede de atendimento do SUS

(consultas, exames e etc);
e Encaminhamento de idosos toda semana para o CAPS. (lrmão

Altino);
r Encaminhamento de idosos para atendimento psicológico na UBS de

referência;
. Oficinas com jogos lúdicos: dominó, baralho, quebra-cabeça,

memória e decoração para o Natal;
. Encontro geracional com a comunidade na própria instituiçâo dia

2611112019;
o Participação do técnico nas reuniôes mensais dos Conselhos de

Direitos - Reunião extraordinária do Conselho Municipal de Direito da
Pessoa ldosa - CMDPI;

. Reunião socioeducativa com os idosos para entrega do CENSO
SUAS 2019;

. Eventos em comemoração ao Natal, visita de voluntários e familiares

o"Í*H"*
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Comunidude Missiondria São losé

Passeio e Encontro geracional com as demais lLPl, dia 11112 na
Centro de Convivência da Terceira ldade, em comemoração ao
Natal.

ANÁLISE DOS RESULTADOS

A Comunidade Missionária - Lar São José atingiu o objetivo geral
que é garantir proteção integral, contribuindo para a prevenção do agravamento
de situações de vulnerabilidade, risco social, negligência, violência e ruptura de
vínculos familiares 

METAS

1. Executamos o serviço de proteção especial de aÍta complexidade no
acolhimento de 21 idosos em regime integral.
2. Não realizamos capacitação sistemática dos profissionais envolvidos por
ausêncía de recurso financeiro e disponíbilidade dos profissionais, mas nos
comprometemos a realizar capacitação no primeiro no primeiro trímestre 2020.
3. Promovemos o acesso a programações culturais, ocupacionais internas e
externas, fortalecendo os vínculos e incentivando a socialização através da
convivência entre os diversos graus de dependência e nas oficinas em grupos
através dos jogos lúdicos.
4. Contribuímos para articulação da rede socioassistencial, demais órgãos e
políticas públicas, através da participação do técnico nas reuniões mensais dos
Conselhos de Direitos.
5. Oportunizamos acesso as informações sobre direitos e sobre participação
cidadã nas oficinas e reuniões socioeducativas com os idosos.

DIFICULDADES

r Profissional para atividades físicas.
o Profissional para acompanhamento psicológico.
. Capacitação sistemática dos profissionais.

FORMAS DE SUPERAçÃO

Conforme solicitação do Fundo tvlunicipal da Solidariedade, enviaremos
em janeiro de 2020 a relação dos idosos aptos para atividades físicas,
para participação nas atividades oferecidas para terceira idade.
Encaminhamento dos idosos para acompanhamento psicologico na UBS
de referência do Engenheiro Neiva.
Agendamento da capacitação dos profissionais para o primeiro trimestre
de 2020.
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FOTOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE O ANO DE
2419

ATIVIDADES - ,|O SEMESTRE/2oí9

Atividades físicas e de lazer Oficinas lúdicas de em

Í I
Éli

.i

Festa em aos aniversariantes Encontro geracional - Festa Junina no
Centro de Convivência da Terceira idade

","*'
{

rr

Reunião socioeducativa com Assistente Social,
Abordando os temas:

- Acolhimento Institucional; - Grau de
dependência; - Interdição judiciária; - VÍnculos

familiares ; - Escuta especializada individual

#
fl+

Oficina de

u.r
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ATIVIDADES - 20 SEMESTRE/20íg

.l -l

Festas em aos aniversariantes
1
,}ç

.I

Oficinas lúdicas de jogos em

r

Capacitação oferecida pela BÀSF em parceria com
a Empresa Nexo, sobre Projetos Sociais na ótica do
novo marco regulatório. Dias 16 e23 de agosto na

Secretaria Municioal da Cultura
i

Participação da técnica nas reuniões mensais dos
Conselhos de Direitos,

Reunião ordinária do Conselho Municipal de
Direito da Pessoa Idosa - CMDPI

{
?

Farticipação da Técnica yesponsável na XII
Conferência Municipal de Assistência Social, dia

19109/2019

I

Encontro Geracional - Projeto "Eu ainda quero"
da Fundação José Carlo da Rocha

WruMffi
Acolhimento Institucional-Atividades da vida diária

": ãê

t
ccmemorativas do NatalEncontro geracional e Festas
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Comunidude Missionária São losé

Df,CLARAÇÃO

Declaramos sob as penin da lei, a inteira responsabilidade pela veracidade das

informações contidas neste relatório.

Guaratinguetá,2A de março de2020.
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t Oliveira

RG: 8.120.118

Rayane Maria Rocha da S Sampaio
Assistente Social

CRESS 56555
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